SESO SERVIZI AMBIENTALI - PIAZZA MARTIRI 1

BORGOSESIA

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA AZIENDALE

In applicazione del CCNL per dipendenti da imprese e societa
esercenti servizi di igiene ambientale.

Aggiornamento alla contrattazione decentrata del 13.11.2006
che si intende integralmente richiamata.

1.

2.

Si concorda che per I’anno 2013 il fondo per il compenso
individuale sara pari a € 700,00.

I periodi di convalescenza successivi a ricoveri ospedalieri, non
saranno considerati come assenze al fine della determinazione
dei compensi individuali.

At lavoratori a cui € riconosciuta una invalidita a causa del
lavoro, non verranno conteggiati come assenze i periodi di
malattia correlati all’invalidita stessa.

In caso di modifiche dell’organizzazione del lavoro, le parti si
incontreranno per determinare eventuali aumenti dei minimi
pattuiti. |

. I compensi di cui sopra saranno erogati con la busta paga di

marzo 2014.

Letto, confermato e sottoscritto
Borgosesia, 25 marzo 2014

Per SESO Servizi Ambientali Q\%&m B

Per FP — CGIL Vercelli Valsesia M

Per la RSU Aziendale
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Spett. Ditta SESO srl
C/o Municipio di Borgosesia
13011 BORGOSESIA

Oggetto: contrattazione decentrata e premio produttivita

Con il 31.12.2005 si & concluso il dispositivo della contrattazione integrativa aziendale per
’applicazione del Contratto Igiene Ambientale in applicazione al Vs. personale. Stante la clausola
di proroga sul 2006, nel corrente anno ¢ da intendersi applicabile lo stesso accordo.

Dovendo dal 1.1.2007 avviare la trattativa del CCNL si dovra analogamente rivedere
’accordo sulla contrattazione decentrata. Pertanto, siamo disponibili ad un incontro al fine di
definire modalita e obiettivi per distribuire la produttivita del 2007.

In attesa di Vs. riscontro, si inviano distinti saluti.

Per la CGIL FP Vercelli Valsesia
Giorgio Orsolano

Per 1a RSU Aziendale
Pietro Pantaleo

Borgosesia, 6 settembre 2006



