CONTRATTAZIONE PER IL NUOVO ORARIO DI LAVORO IN
APPLICAZIONE DEL NUOVO PIANO DI RACCOLTA 2020

11 giorno 22 ottobre 2019, presso la Sede Amministrativa di Seso stl, P.za Martiri 1, in Borgosesia , Provincia di Vercelli,
alla presenza del Responsabile Ufficio Personale di Seso srl, rag. Paolo Bolcato, dell’ Assistente al CdA di Seso stl Dario
Pavanello e del rappresentante CGIL — Funzione Pubblica della Provincia di Vercelli, Piero Bodo, al fine di determinare
il nuovo orario di lavoro, in applicazione del Nuovo Piano di Raccolta 2020, del Personale in Servizio di Raccolta e
Trasporto dei Rifiuti in applicazione del CCNL per i dipendenti di Imprese e Societa esercenti Servizi Ambientali, firmato

tra le parti in Roma il 05/06/2017, si concorda quanto segue:

1. Si concorda che a partire dall’Esercizio 2020 e fino a nuova contrattazione, il personale di Seso srl in servizio
RSU, escluso il personale indicato ai punti che seguono, osservera 1’orario 06:00 — 14:00, compressivo della
pausa di lavoro, di cui al Dlgs 66/2003, art. 8, commi 1 e 2, riconosciuta all’interno dell’orario di lavoro,
retribuita e gia normata, cosi come disposto all’art. 16, comma 8 e all’art. 17, commi 1, 2 e 9 del CCNL per i
dipendenti di Imprese e Societa esercenti Servizi Ambientali, firmato tra le parti in Roma il 05/06/2017

2. La pausa di lavoro si svolgera all’interno del normale orario di lavoro e sara pari a minuti 10, in numero pari
al numero degli scarichi, da applicarsi al termine di ogni searico del mezzo, salvo che lo scarico non coincida
con il termine dell’orario di lavoro.

La settimana lavorativa si svolgera su cinque giornate, dal lunedi al venerdi.

4. Si concorda che la pausa sard osservata da tutto il personale e uisufruita in autonomia entro 1’orario indicato al
punto 1 e con le modalita di cui al punto 2), avendo cura di non pregiudicare il buon andamento del servizio.

5. Il personale in servizio di Pulizia Strade, sia manuale che meccanizzato ed il personale in servizio di Raccolta
Rifiuti Urbani con il sistema della raccolta di prossimita (cassonetti) e segnatamente il personale in servizio con
il mezzo “mono operatore a carica laterale”, sono esclusi dall’applicazione di quanto previsto ai punti che
precedono e continueranno ad operare applicando ’orario ordinario di servizio, di cui all’ODS n. 4/18 del

05/01/2018.

Letto, confermato e sottoscritto in Borgosesia, il 22/10/2019

Per Seso srl, Paolo Rag. Bolcato Q/ K

Per FP-CGIL Vercelli Valsesia, Piero Bodo
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CONTRATTAZIONE ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO PER
ABBIGLIAMENTO DI SERVIZIO 2020-2025

Il giorno 22 ottobre 2019, presso la Sede Amministrativa di Seso stl, P.za Martiri 1, in Borgosesia , Provincia di Vercelli,
alla presenza del Responsabile Ufficio Personale di Seso srl, rag. Paolo Bolcato, dell’ Assistente al CdA di Seso srl Dario
Pavanello e del rappresentante CGIL — Funzione Pubblica della Provincia di Vercelli, Piero Bodo, al fine di determinare
I’ammontare del contributo per P'acquisto dell’Abbigliamento di Servizio del Personale in Servizio di Raccolta e
Trasporto dei Rifiuti in applicazione del CCNL per i dipendenti di Imprese e Societa esercenti Servizi Ambientali, firmato

tra le parti in Roma il 05/06/2017, si concorda quanto segue:

1. Siconcorda che per il periodo 2020-2025, a tutto il personale di Seso stl in servizio RSU, sara riconosciuto un
contributo pari ad € 400,00 annui netti per I’acquisto di tutto I’abbigliamento di servizio, esclusi i DPI.

2. Per la determinazione del valore di cui al punto che precede, si fa riferimento al disposto dell’art. 67, lettera C),
commi 1., 2 e 3 CCNL per i dipendenti di Imprese e Societa esercenti Servizi Ambientali, firmato tra le parti in
Roma il 05/06/2017

3. I compensi pattuiti saranno erogati entro il mese di aprile di ogni Esercizio.

Letto, confermato e sottoscritto in Borgosesia, il 22/10/2019

Per Seso stl, Paolo Rag. Bolcato @, (/r/ M
Per FP-CGIL Vercelli Valsesia, Piero Bodo ;%—\
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CONTRATTAZIONE ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO PER
ABBIGLIAMENTO DI SERVIZIO 2020-2025

11 giorno 22 ottobre 2019, presso la Sede Amministrativa di Seso srl, P.za Martiri 1, in Borgosesia , Provincia di Vercelli,
alla presenza del Responsabile Ufticio Personale di Seso srl, rag. Paolo Bolcato, dell’ Assistente al CdA di Seso stl Dario
Pavanello e del rappresentante CGIL — Funzione Pubblica della Provincia di Vercelli, Piero Bodo, al fine di determinare
I’ammontare del contributo per I’acquisto dell’Abbigliamento di Servizio del Personale in Servizio di Raccolta e
Trasporto dei Rifiuti in applicazione del CCNL per i dipendenti di Imprese e Societa esercenti Servizi Ambientali, firmato

tra le parti in Roma il 05/06/2017, si concorda quanto segue:

1. Siconcorda che per il periodo 2020-2025, a tutto il personale di Seso srl in servizio RSU, sara riconosciuto un
contributo pari ad € 400,00 annui netti per ’acquisto di tutto 1’abbigliamento di servizio, esclusi i DPL.

2. Per la determinazione del valore di cui al punto che precede, si fa riferimento al disposto dell’art. 67, lettera C),
commi 1., 2 e 3 CCNL per i dipendenti di Imprese e Societa esercenti Servizi Ambientali, firmato tra le parti in
Roma il 05/06/2017

3. Icompensi pattuiti saranno erogati entro il mese di aprile di ogni Esercizio.

Letto, confermato e sottoscritto in Borgosesia, il 22/10/2019

Per Seso srl, Paolo Rag. Bolcato QL‘ / M
Per FP-CGIL Vercelli Valsesia, Piero Bodo fz Qu&/(/
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